
Информация по обеспеченности педагогическими кадрами
общеобразовательных организаций 

МО Куркинского района 

Информация о руководителях общеобразовательных организаций

В  МО  Куркинский  район  10  общеобразовательных  организаций.  В
них  работают  9  руководителей,  именуемых  директорами.  В  МОУ
«Сергиевская ООШ» -  и.о. директора.

Высшее  педагогическое  образование  имеют  8  (80%)  директоров
общеобразовательных организаций, высшее непедагогическое - 2 (20%).

Образование  или  профессиональную  переподготовку  в  сфере
менеджмента имеют - 9 (90%) руководителей. Не имеет 1 (10%) директор
(МОУ «Сергиевская ООШ»).

Прошли  аттестацию  на  соответствие  занимаемой  должности  -  10
(100%) руководителей. 

Курсы  повышения  квалификации,  как  руководитель,  в  течение
последних 3-х лет прошли 5 (50,0%).  Не обучались на курсах 5 (50,0%)
директоров (МКОУ «Куркинская  СОШ №2»,  МОУ «Крестовская  СОШ»,
МОУ «Сергиевская  ООШ»,  МОУ «Ивановская  СОШ»,  МКОУ «Птанская
СОШ»).

В общеобразовательных организациях Куркинского района работают,
в основном, руководители среднего возраста:

 35-45 лет - 2 (20%),

 46-65 лет – 7 (40,0%)

 66-75 лет - 1 (10,0%) («МОУ Самарская СОШ»).

2 директора ОО МО Куркинский район (20%) не имеют другой 
педагогической/непедагогической нагрузки. Нагрузка остальных 
руководителей представлена в таблице:

 Таблица 1. 
Учебная  и  иная  нагрузка  директоров  общеобразовательных  организаций  МО
Куркинский район

Дополнительная нагрузка
№
п/п

Наименование 
ОО

Учебн
ые 
часы 
(доля 

Иная 
педагогичес
кая/непедаг
огическая 

Внешн
ее 
совмес
титель

(час/недел
я или 
доля 
ставки)

Почасов
ая 
оплата в
год

Общая 
дополнитель
ная нагрузка
(доля 



ставки) деятельнос
ть (доля 
ставки)

ство ставки)

1 МОУ  «Куркинская
СОШ №1»

0,4 0 нет 0 0 0,4

2 МКОУ
«Куркинская  СОШ
№2»

0 0 да 0,6 0 0,6

3 МКОУ
«Михайловская
СОШ"  им.
В.А.Казанского»

0,6 0 нет 0 0 0,6

4 МОУ  «Ивановская
СОШ»

0,6 0 нет 0 0 0,6

5 МОУ «Крестовская
СОШ»

0,5 0 нет 0 0 0,5

6 МКОУ  «Птанская
СОШ»

0,6 0 нет 0 0 0,6

7 МОУ  «Шаховская
ООШ»

0,3 0 нет 0 0 0,3

8 МОУ «Сергиевская
ООШ»

1 0 нет 0 0 1

Таким  образом,  дополнительную  нагрузку  более  0,5  ставки  имеют
директора 5 общеобразовательных организаций МО Куркинский район.

 Дополнительную нагрузку  от  0,3  до  1  ставки  имеют  директора  8
общеобразовательных организаций.

Информация о заместителях руководителей общеобразовательных
организаций

По  штатному  расписанию  в  общеобразовательных  организациях
Куркинского района 10,75 ставок заместителей руководителя. Численность
заместителей  по  основной  должности  составляет  8  человек  на  8  ставок.
Учителя  или  иные  педагогические  работники  по  основной  должности
совмещают должность заместителей руководителя на 2,75 ставки.
        Все заместители руководителей общеобразовательных организаций
имеют высшее педагогическое образование – 8 (100,0%).

Образование  в  сфере  менеджмента  имеют  3  (37,5%)  заместителя
руководителя.  Профессиональную  переподготовку  в  сфере  менеджмента
прошли 5 (62,5%) заместителей.

Аттестацию на  соответствие  занимаемой  должности  прошли  все  8
(100,0%) заместителей руководителей.

Возраст  заместителей  руководителей  общеобразовательных
организаций Куркинского района:



 35-45 лет – 3 (37,5%),

 46-65 лет – 5 (62,5%).

Таким  образом,  возраст  большинства  заместителей  руководителей
средний и предпенсионный. 

Имеют  педагогическую  нагрузку  как  учитель  по  внутреннему
совместительству  5  (62,5%)  заместителей  руководителя
общеобразовательных организаций, ставка как учитель у них до 1,5.

У  4  (50,0%)  заместителей  руководителя  образование  по  диплому
совпадает с преподаваемым предметом. Профессиональную переподготовку
по преподаваемому предмету не прошел один заместитель руководителя.

Имеют квалификационную категорию по преподаваемому предмету
как учитель:

 первая – 1 (12,5%);
 высшая – 2 (25,0%),

 соответствие занимаемой должности – 2 (25,0%).

Внутреннее  совместительство  с  иной  педагогической  нагрузкой
имеет 1 (12,5%) заместитель руководителя со ставкой менее 1,5. 

У него же образование по диплому совпадает с иной педагогической
нагрузкой. 

Данный  заместитель  руководителя  не  имеет  квалификационную
категорию по иной педагогической нагрузке.

Никто  из  заместителей  руководителей  не  имеют  внешнее
совместительство.

Информация о учителях

В соответствии со штатным расписанием, поданным руководителями
в  общеобразовательных  организациях  Куркинского  района  151,85  ставок
учителей. Количество занимаемых ставок учителей – 151,85. Численность
всех учителей по основной должности - 101 человек.

Педагогическая нагрузка учителей Куркинского района: 
 менее 1 ставки – 40,6% (41 чел.),

 1 ставка – 13,9% (14 чел.),

 1-1,5 ставки – 28,7% (29 чел.),

 на 1,5-2 ставки – 15,8% (16 чел.),

 более 2 ставок –1,0% (1 чел.).

Учителя района имеют следующее образование:



 высшее педагогическое – 81,2% (82 чел.),

 высшее непедагогическое – 2,0% (2 чел.),

 среднее педагогическое – 12,9% (13 чел.),

 среднее непедагогическое – 4,0% (4 чел.).

Уровень квалификации,  имеющийся  у учителей  ОО Куркинского
района: 

 высшая квалификационная категория – 43,6% (44 чел.),

 первая квалификационная категория – 27,7% (28 чел.).

Возраст учителей ОО Куркинского района:
 до 35 лет – 11,9% (12 чел.),

 35-45 лет – 12,9% (13 чел.),

 45-60 лет – 62,4% (63 чел.),

 60-65 лет – 3,0% (3 чел.),

 65 лет и более – 9,9% (10 чел.) (МКОУ «Андреевская ООШ»  – 1

чел., МКОУ «Птанская СОШ» – 2 чел., МОУ «Ивановская СОШ» – 2
чел., МОУ «Сергиевская ООШ» – 2 чел., МОУ Куркинская СОШ №1
– 3 чел.).

В общеобразовательных организациях Куркинского района у 77,2% (78
чел.)  учителей  специальность  по  диплому  совпадает  с  преподаваемым
предметом.  Доля  учителей,  у  которых  специальность  по  диплому  не
совпадает с преподаваемым предметом, составляет 22,8% (23 чел.),  из них
прошли переподготовку 95,7% (22 чел.). Курсы повышения квалификации за
последние 3 года прошли 70,3% (71 чел.) учителей (таблица 1).

По данным мониторинга 76,2% (77 чел.) учителей, имеют внутреннее
совмещение. Стоит отметить, что доля учителей, у которых специальность по
диплому  не  совпадает  с  преподаваемым  предметом/должностью  (по
внутреннему  совмещению),  составляет  57,1%  (44  чел.),  из  них  прошли
переподготовку 34,1% (15 чел.) учителей (таблица 2).





Таблица 1. Соответствие специализации образования учителей и преподаваемых учебных предметов (по основной должности)

Наименование должности
Численность учителей
по основной должности

Численность учителей, у
которых специальность по

диплому совпадает с
преподаваемым предметом

Численность учителей, у которых
специальность по диплому не
совпадает с преподаваемым

предметом

Численность учителей,
прошедших

профессиональную
переподготовку

Учитель начальных классов 
(реализация программ 
начального общего 
образования)

28 26 2 2

Учитель русского языка и 
литературы

12 9 3 3

Учитель языка народов 
России и литературы

0 0 0 0

Учитель математики 11 11 0 0

Учитель информатики и ИКТ 1 0 1 1

Учитель физики 5 3 2 2

Учитель химии 2 2 0 1
Учитель иностранного языка,
из них:

11 8 3 3

английский 5 3 2 2

немецкий 4 3 1 1

французский 2 2 0 0

испанский 0 0 0 0

итальянский 0 0 0 0

китайский 0 0 0 0

Учитель изобразительного 
искусства, черчения

0 0 0 0

Учитель музыки и пения 1 1 0 0
Учитель физической 
культуры

6 4 2 1

Учитель биологии 5 4 1 1

Учитель географии 4 1 3 3



Наименование должности
Численность учителей
по основной должности

Численность учителей, у
которых специальность по

диплому совпадает с
преподаваемым предметом

Численность учителей, у которых
специальность по диплому не
совпадает с преподаваемым

предметом

Численность учителей,
прошедших

профессиональную
переподготовку

Учитель истории, 
обществознания, экономики, 
права

9 7 2 2

Учитель трудового обучения 
(технологии)

5 2 3 3

Учитель ОБЖ 1 0 1 0

Учитель МХК 0 0 0 0

Учитель (прочие предметы) 0 0 0 0

Таблица 2. Внутреннее совмещение учителей ОО Куркинского района

Наименование
должности

Численность
учителей по

основной
должности

Численность
учителей,
имеющих

внутреннее
совмещение

Внутреннее совмещение
(наименование

предмета/должности)

Численность  учителей, у
которых специальность
по диплому не совпадает

с преподаваемым
предметом/должностью

Из них: численность
учителей,

прошедших
профессиональную

переподготовку

Из них: численность
учителей, не
прошедших

профессиональную
переподготовку

Учитель начальных 
классов (реализация 
программ начального 
общего образования)

28 20 ИЗО-1; родной язык, 
родная литература -4; 
ОРКЭС- 2; музыка -2; 
родной язык, родная 
литература, ОДНКР -1; 
английский язык, ИЗО, 
музыка, ОРКСЭ, 
технология, родной 
язык, родная литература
-1; биология, музыка. 
информатика, ИЗО -1; 
воспитатель ГПД, ПДО 
ФГОС - 4,  учитель-
логопед- 1, социальный 

16 5 11



Наименование
должности

Численность
учителей по

основной
должности

Численность
учителей,
имеющих

внутреннее
совмещение

Внутреннее совмещение
(наименование

предмета/должности)

Численность  учителей, у
которых специальность
по диплому не совпадает

с преподаваемым
предметом/должностью

Из них: численность
учителей,

прошедших
профессиональную

переподготовку

Из них: численность
учителей, не
прошедших

профессиональную
переподготовку

педагог-1, воспитатель 
ГПД -2

Учитель русского 
языка и литературы

12 9

родной язык, родная 
литература-2; истрория-
1; химия-1; родной 
язык, родная 
литература, ОДНКР -1; 
родной язык, родная 
литература, немецкий 
язык-1; педагог-
организатор, ПДО 
ФСГО-1; старший 
вожатый, ПДО ФСГО - 
1; педагог-организатор1

5 1 4

Учитель языка народов
России и литературы

0 0 - 0 0 0

Учитель математики 11 9

физика-3; ОБЖ, музыку-
1; ОБЖ, биология-1; 
биология-1; ИЗО, 
музыка, информатика-1;
история, информатика-
1; химия, физика -1

2 1 1

Учитель информатики 
и ИКТ

1 1 математика -1 0 0 0

Учитель физики 5 4 математика, 
астрономия -1; 
технология, химия, 
ИЗО-1; информатика, 
биология, химия, 
математика-1; 

2 1 1



Наименование
должности

Численность
учителей по

основной
должности

Численность
учителей,
имеющих

внутреннее
совмещение

Внутреннее совмещение
(наименование

предмета/должности)

Численность  учителей, у
которых специальность
по диплому не совпадает

с преподаваемым
предметом/должностью

Из них: численность
учителей,

прошедших
профессиональную

переподготовку

Из них: численность
учителей, не
прошедших

профессиональную
переподготовку

математика-1

Учитель химии 2 2
биология, ИЗО -1; 
биология, технология, 
ОБЖ-1

2 0 2

Учитель иностранного 
языка, из них:

11 6 - 4 3 1

английский 5 3

немецкий язык, 
технология-1; 
информатика-1; 
ПДО ФГСО -1

2 2 0

немецкий 4 2
французский язык-1; 
история, музыка, ИЗО-1

1 1 0

французский 2 1 немецкий язык-1 1 0 1

испанский 0 0 - 0 0 0
итальянский 0 0 - 0 0 0
китайский 0 0 - 0 0 0
Учитель 
изобразительного 
искусства, черчения

0 0 - 0 0 0

Учитель музыки и 
пения

1 1
ПДО ФГСО -1

1 0 1

Учитель физической 
культуры

6 5
география, ОБЖ -1; 
технология -1; ОБЖ-1; 
ПДО ФГСО -2 

3 2 1

Учитель биологии 5 5

химия-2; ИЗО, химия-1; 
история, обществозн. -1;
география, физика, 
обществознание -1

3 1 2

Учитель географии 4 3 физическая культура-1; 
немецкий язык, 

1 0 1



Наименование
должности

Численность
учителей по

основной
должности

Численность
учителей,
имеющих

внутреннее
совмещение

Внутреннее совмещение
(наименование

предмета/должности)

Численность  учителей, у
которых специальность
по диплому не совпадает

с преподаваемым
предметом/должностью

Из них: численность
учителей,

прошедших
профессиональную

переподготовку

Из них: численность
учителей, не
прошедших

профессиональную
переподготовку

технология-1; 
окружающий мир, ИЗО, 
музыка -1

Учитель истории, 
обществознания, 
экономики, права

9 8

ОРКСЭ, ОДНКНР, 
экономика, право-1; 
ОДНКНР, астрономия-
1; математика, 
информатика-1; русский
язык и литература-1; 
ОДНКНР -1; география, 
ОБЖ, ОДНКНР -1; 
география, ОРКСЭ, 
ОДНКНР -1;руский 
язык, литература, 
родной язык, родная 
литература, ОДНКНР -1

4 1 3

Учитель трудового 
обучения (технологии)

5 3

черчение -1; ОБЖ, 
информатика -1; 
история, ОДНКНР, 
обществознание-1

1 0 1

Учитель ОБЖ 1 1 физическая культура-1 0 0 0

Учитель МХК 0 0 - 0 0 0
Учитель (прочие 
предметы)

0 0 - 0 0 0



Информация о иных педагогических работниках, не являющихся
учителями

В общеобразовательных организациях Куркинского района Тульской
области  62,09  ставок  иных  педагогических  работников,  не  являющихся
учителями (далее – иные педагогические работники). Из них заняты 62,09
ставок.  Данные  руководителями  общеобразовательных  организаций  были
предоставлены  на  43  иных  педагогических  работника,  работающих  по
основной должности.  Остальные  ставки  распределены по  внутреннему  и
внешнему совместительству.

Объем нагрузки иных педагогических работников:
 менее 1 ставки – 32,6% (14 чел.),

 1 ставка – 65,1% (28 чел.),

 1-1,5 ставки – 2,3% (1 чел.),

 на 1,5-2 ставки – 0,0% (0 чел.).

Иные  педагогические  работники,  по  основной  должности,
имеют следующий уровень образования:
 высшее педагогическое образование – 27,9% (12 чел.),

 высшее непедагогическое образование – 7,0% (3 чел.),

 среднее педагогическое образование – 60,5% (26 чел.),

 среднее непедагогическое образование – 4,7% (2 чел.).

 среднее общее образование – 0,0% (0 чел.).

Уровень  квалификации иных  педагогических  работников  в  ОО
Куркинского района следующий: 

 высшая квалификационная категория – 18,6% (8 чел.),

 первая квалификационная категория – 18,6% (8 чел.).

          Возраст иных педагогических работников:
 до 35 лет – 14,0% (6 чел.),

 35-45 лет – 25,5% (11 чел.),

 45-60 лет – 46,5% (20 чел.),

 60-65 лет – 7,0% (3 чел.),

 65  лет  и  более  –  7,0% (3  чел.)  (МКОУ  «КСОШ  №2» –  1  чел.,

МКОУ «Михайловская СОШ» имени В.А.Казанского – 1 чел., МОУ
Куркинская СОШ №1 – 1 чел.).



В  общеобразовательных  организациях  Куркинского  района  у
62,8% (27 чел.) педагогических работников специальность по диплому
совпадает с основной должностью. Доля педагогических работников,
у  которых  специальность  по  диплому  не  совпадает с  основной
должностью,  составляет  37,2%  (16  чел.),  из  них  прошли
переподготовку 75,0% (12 чел.). Курсы повышения квалификации за
последние 3 года прошли 65,1% (28 чел.) педагогических работников
(таблица 3).


По данным мониторинга 32,6% (14 чел.)  педагогических работников,

имеют внутреннее совмещение. Стоит отметить, что  доля педагогических
работников,  у  которых  специальность  по  диплому  не  совпадает  с
преподаваемым  предметом/должностью  (по  внутреннему  совмещению),
составляет  50,0% (7  чел.),  из  них  прошли переподготовку  100% (7  чел.)
педагогических работников (таблица 4).



Таблица 3. Соответствие специализации образования педагогических работников и преподаваемых учебных предметов (по основной 
должности)

Наименование должности

Численность
педагогических
работников по

основной должности,
человек

Численность
педагогических

работников, у которых
специальность по

диплому совпадает с
преподаваемым

предметом

Численность
педагогических

работников, у которых
специальность по диплому

не совпадает с
преподаваемым предметом

Численность
педагогических

работников,
прошедших

профессиональную
переподготовку

Воспитатели ГПД 4 0 4 3

Воспитатели интернат 1 0 1 1

Воспитатели ДОУ (для ЦО и ОО с 
дошкольными группами)

28 20 8 6

Методисты  0  0  0  0 

Педагог дополнительного образования 
ФГОС

0 0 0 0

Педагог дополнительного образования 0 0 0 0

Мастер производственного обучения 0 0 0 0
Педагог-психолог 2 2 0 0

Учитель-дефектолог 0 0  0  0

Учитель-логопед 1 0 1 1

Социальный педагог 0 0 0  0

Тьютор/ассистент учителя 0 0 0  0

Педагог-организатор 1 0 1 0

Преподаватель-организатор ОБЖ 0 0  0  0

Педагог-библиотекарь 0 0 0  0

Старший вожатый 1 1 0 0

Иные педагогические должности  5  4 1 1

Таблица 4. Внутреннее совмещение педагогических работников ОО Куркинского района



Наименование
должности

Численность
педагогически
х работников
по основной
должности

Численность
педагогически
х работников,

имеющих
внутреннее
совмещение

Внутреннее
совмещение

(наименование
предмета/

должности)

Численность
педагогических

работников, у которых
специальность по

диплому не совпадает с
преподаваемым

предметом/должностью

Из них:
численность

педагогических
работников,
прошедших

профессиональну
ю переподготовку

Из них:
численность

педагогических
работников, не

прошедших
профессиональную

переподготовку
Воспитатели ГПД

4 3
технология-1; 
психолог-1; 
библиотекарь-1

2 2 0

Воспитатели интернат 1 1 библиотекарь-1 1 1 0
Воспитатели ДОУ 
(для ЦО и ОО с 
дошкольными 
группами)

28 3

инструктор по 
физической 
культуре- 1; 
воспитатель ГПД 
-1; педагог-
психолог-1

2 2 0

Методисты  0  0 - 0 0 0
Педагог 
дополнительного 
образования ФГОС

0  0  - 0 0 0

Педагог 
дополнительного 
образования

0 0 - 0 0 0

Мастер 
производственного 
обучения

0 0  - 0 0 0

Педагог-психолог

2 2

английский яз.-1; 
воспитатель ГПД,
делопроизводит., 
логопед-1

0 0 0

Учитель-дефектолог 0  0 - 0 0 0
Учитель-логопед 1 1 делопроизводит-1 0 0 0
Социальный педагог 0  0 - 0 0 0



Тьютор/ассистент 
учителя

0 0  - 0 0 0

Педагог-организатор 1 1 технология-1 1 1 0

Преподаватель-
организатор ОБЖ

0  0 - 0 0 0

Педагог-библиотекарь 0  0 - 0 0 0
Старший вожатый 1 1 ИЗО, музыка -1 0 0 0
Иные педагогические 
должности  5  2

воспитатель ДО-1
воспитатель ГПД,
ПДО-1

1 1 0



Деятельность органов  местного  самоуправления,  осуществляющих
управление в сфере образования по развитию кадрового потенциала

По итогам мониторинга была выявлена потребность в педагогических 
кадрах на 2021 г., которая представлена в таблице 5.

Таблица  5.  Востребованность  педагогических  кадров  в  общеобразовательных
организациях МО Куркинский район

Должность

Прогнозная потребность в
педагогических

работниках с высшим
образованием

Потребность в
целевом
обучении

Учитель русского языка и литературы 1 1
Учитель математики 1 1
Учитель физики 1 1
Учитель иностранного языка, из них: 2 2
английский 2 2
Учитель истории, обществознания, 
экономики, права

1 1

Исходя,  из  предоставленных  данных  в  районе  наблюдается
потребность в 6 педагогических работниках. Целевые договоры заключены
с 10 студентами (таблица 6). 

В 2021 г. в МО отмечается потребность в учителе иностранного языка
и в этом году планируют принять на работу учителя иностранного языка (в
соответствии  с  заключенным  целевым  договором  в  2016г.),  учителе
истории,  планируют  принять  1  студента.  По  другим  востребованным
специальностям  (учитель  русского  языка  и  литературы,  математики,
физики)  целевые договора ранее (в 2016 г.) не были заключены. 

Таблица 6. Заключенные договора о целевом обучении

N
п/п

Наименовани
е ВУЗа

(полное)

Год
поступле

ния в
ВУЗ

Наименование
направления
подготовки/

специальности

Числен
ность

целевы
х мест

Организация –
работодатель

(наименование
организации в
соответствии с

Уставом)

Год
планируем
ого приема
на работу

1.

ФГБОУ ВО
«ТГПУ им.

Л.Н.
Толстого»

2016

Педагогическое образование 
(профиль «Иностранный 
язык (английский)»)

1

ОО МО 
Куркинский 
район

2021

2.

ФГБОУ ВО
«ТГПУ им.

Л.Н.
Толстого»

2016

Специальное 
(дефектологическое) 
образование (профиль 
«Дошкольная 
дефектология»)

1

ОО МО 
Куркинский 
район 2021

3.

ФГБОУ ВО
«ТГПУ им.

Л.Н.
Толстого»

2016

Педагогическое образование 
(с двумя профилями 
«Биология и Химия»)

1

ОО МО 
Куркинский 
район

2021



4.

ФГБОУ ВО
«ТГПУ им.

Л.Н.
Толстого»

2016

Педагогическое образование 
(с двумя профилями 
«Технология» и 
«Экономика»)

1

ОО МО 
Куркинский 
район

2021

5.

ФГБОУ ВО
«ТГПУ им.

Л.Н.
Толстого»

2016

Психолого-педагогическое 
образование (профиль 
«Психология образования»)

1

ОО МО 
Куркинский 
район

2021

6.

ФГБОУ ВО
«ТГПУ им.

Л.Н.
Толстого»

2016

Педагогическое образование 
(с двумя профилями 
подготовки  «История и 
Право»)

1

ОО МО 
Куркинский 
район

2021

7.

ФГБОУ ВО
«ТГПУ им.

Л.Н.
Толстого»

2018

Педагогическое образование 
(с двумя профилями 
«Биология и Химия»)

1

ОО МО 
Куркинский 
район

2023

8.

ФГБОУ ВО
«ТГПУ им.

Л.Н.
Толстого»

2018

Педагогическое образование 
(с двумя профилями 
подготовки «Начальное 
образование и Искусство»)

2

ОО МО 
Куркинский 
район

2023

9.

ФГБОУ ВО
«ТГПУ им.

Л.Н.
Толстого»

2018

Педагогическое образование 
(с двумя профилями 
«Технология» и 
«Экономика»)

1

ОО МО 
Куркинский 
район

2023

В  МО  оказывается  социальная  поддержка  студентам,  с  которыми
заключены целевые договора: оплата проезда.

Предусмотрены штрафные санкции в отношении студентов, которые
не  выполнят  условия  договора: штраф в  размере  расходов  федерального
бюджета, осуществлённых на обучение студента.

Финансировать  обучение  педагогических  работников  на  курсах
профессиональной переподготовки в течение 2021-2022 гг. не планируется.

Можно  отметить  основные  проблемы  образования  МО
Куркинский район.

Также высшего образования не имеют 16,8 % учителей.
Уровень квалификации учителей достаточно высокий. Доля учителей,

имеющих высшую и первую категории, составляет 71,3%, при этом доля
педагогических  работников,  имеющих  высшую  и  первую  категории,
значительно ниже и составляет лишь 37,2%.

Возраст  более  четверти  заместителей  руководителей  средний  и
предпенсионный. В Куркинском районе доля учителей в возрасте до 35 лет
составляет  11,9%,  чему  почти  не  уступает  доля  учителей  пенсионного
возраста 12,9%.  

При  анализе  нагрузки  педагогических  работников  выяснилось,  что
76,2%  учителей  имеют  внутреннее  совмещение.  В  отношении  учителей,
ведущих  несколько  предметов,  следует  отметить,  что  у  половины
преподаваемые  предметы  не  всегда  соответствуют  специальности  по
диплому.  Из  них  только  15  учителей  прошли  профессиональную



переподготовку.  При  этом  в  ряде  общеобразовательных  организаций
преподавание  по  совместительству  осуществляется  временно,  в  связи  с
производственной  необходимостью.  Тем  не  менее,  финансирование
обучения  педагогических  работников  на  курсах  профессиональной
переподготовки в течении 2021-2022 гг. не запланировано.

По  предоставленным  прогнозируемым  данным  в  2021  г.  в
общеобразовательные организации Куркинского района требуются учителя
русского  языка,  математики,  физики,  иностранного  языка  и  истории.
Следует  отметить,  что  среди  студентов,  которых  планируют  принять  на
работу, лишь у 2 обучающихся специальность (Педагогическое образование
(профиль «Иностранный язык (английский)»),  Педагогическое образование
(с  двумя  профилями  подготовки  «История  и  Право»)) соответствует
востребованным учебным предметам. 

Можно рекомендовать:
 пройти  профессиональную  переподготовку  в  сфере  менеджмента

директору МОУ «Сергиевская ООШ»;
 пройти  обучения  на  курсах  повышения  квалификации,  как

руководитель,  директорам  МКОУ  «Куркинская  СОШ  №2»,  МОУ
«Крестовская СОШ», МОУ «Сергиевская ООШ», МОУ «Ивановская
СОШ», МКОУ «Птанская СОШ»;

 обеспечить  приток  молодых  педагогических  кадров  в  МКОУ
«Андреевская  ООШ, МКОУ  «Птанская  СОШ», МОУ  «Ивановская
СОШ»., МОУ «Сергиевская ООШ», МОУ Куркинская СОШ №1. 


